
NOTICE OF INTENTION 

 

 

The Desert Recreation District has reviewed its Conflict of Interest Code and has determined that an 

amendment is required.  The following amendments are necessary: 

 Include new positions 

 Revise the titles of existing positions 

 Delete titles of positions that have been abolished and/or positions that no longer make or 

participate in making governmental decisions. 

The positions that are affected by this amendment: 

 Assistant to the General Manager was eliminated. 

 Director of The First Tee was revised to Director of Foundation, Golf & Park Services 

 Director of Recreation was eliminated. 

 Maintenance Superintendent was eliminated. 

 Human Resources Manager was revised to Human Resources Administrator. 

 Recreation Supervisor was revised to Community Services Supervisor. 

 Purchasing Agent was eliminated. 

 Information Systems Administrator is an existing position that will be participating in making 
governmental decisions. 

 Facilities & Fleet Manager is a new position. 

 Golf Course/Parks & Grounds Manager is a new position. 
 


